COMUNE DI MONTAGNAREALE

¥ Provincia di Messina
o AREA AFFARI GENERALI

UFFICIO SERVIZI SOCIAL]

Determinazione | OGGETTO:Pdz D30 —Progetto -S04 -Spazio Lavoro . III* Annualita -PdZ
Dirigenziale 2010/2012. Liquidazione compensi.
n s >

del 20 ¢t AS

IL RESPONSABILE DELL’AREA

PREMESSO che la Legge n. 328 dell’ 8.11.2000 costituisce la “Legge quadro per la realizzazione del
sistema integrato d’interventi e servizi sociali” a cui tutti gli interventi d’inclusione sociale si tiferiscono;
che con Decreto Assessoriale n. 979 del 05/05/2010 é stato approvato 1l riparto delle risorse indistinte
2010-2012, con I'assegnazione al Distretto D30 di € 1.283.001,00;

VISTA la determinazione n. 283 del 26.03.2014 del funzionario responsabile del Settore Promozione
Umana del distretto socio-sanitario D30, concernente Pattivazione del Progetto denominato “ Spazio
Lavoro” PdZ 2010/2012- 111 annualiti- e la relativa ripartizione che prevede un’assegnazione da parte del
Comune capofila di Patti al comune di Montagnareale di € 4.081,81;

CONSIDERATO CHE il progetto “Spazio Lavoro” si rivolge a « soggetti adulti, vomini e donne e a
ragazzi maggiori di anni 14, privi di risotse personali e/o familiari, economiche, culturali provenienti da
esperienze di disagio e a rischio di emarginazione sociale”;

DATO ATTO CHE con atto deliberativo della G.M di Montagnareale n® 30 del 02/05/2014 é stato
approvato il Progetto, redatto dall’ufficio setvizi sociali, relativo a Spazio Lavoro S04- III" annualita- Pd7Z
2010/2012 e sono state individuate n. 5 unita lavorative indicate in separato documento agli atti dell’uff.
servizi sociali;

CHE in data 07/05/2014 ¢ stato dato avvio al progetto “Spazio Lavoro S04 I1I" annualita PdZ 2010/12”
e che ogni unita lavorativa ha prestato la propria opera fino al compimento delle ore previste nel progetto;
DATO ATTO che le unita individuate hanno sottosctitto un disciplinare d’incarico contenente le
condizioni lavorative, predisposto ed apptovato dal Comitato dei Sindact;

DATO ATTO CHE con atto deliberativo di G.M.n.101del 22/12/2014 & stata assegmata la risorsa di €
4.081,81 al Responsabile dell’ufficio Servizi Sociali per la liquidazione del compenso ai soggetti che hanno
svolto 1l lavoro;

CHE Ia superiore somma ¢ stata regolarmente impegnata con determinazione dirigenziale n.466 del
31/12/2014;

CHE bisogna liquidare 1 compensi spettanti alle unita lavorative che hanno prestato lavoro;

VISTO 1l D. Igs 18 Agosto 2000, n. 267,

RICHIAMATA la Legge n. 328/2000;

RICHIAMATO I'O.EE.LL. vigente nella Regione Siciliana.

DETERMINA

per i motivi espressi in natrativa
- DI LIQUIDARE E PAGARE la somma di € 4.080,00 alle 5 uniti che hanno prestato attvitd
lavorativa nel progetto “ Spazio Lavoro” PdZ 2010/2012 111 Annualita, nel corso dell’anno 2014,

L




che st rivolge a soggetti adulti, uomini e donne e ragazzi maggiori di annj 14, privi di risorse
personali e/o familiar;, economiche, cultural Provenienti da esperienze di disagio e a rischio di
emarginazione sociale™, ;

- DI AUTORIZZARE Pufficio Ragioneria ad emettere mandato di pagamento in favore dej
lavoratori al punto precedente menzionati, i cui nominativi e dati personali nel nispetto della
privacy vengono comunicati in separafa nota;

- DI DARE ATTO che Ia superiore spesa trova copertura al titolo 01, servizio 10 funzioge 04,
intervento (03 del bilancio 2014;

- DITRASMETTERE la presente al responsabile del servizio finanziatio dell’Ente ai sens; dell’art.
184 comma 3 del D Lgs 18 agosto 2000 n° 267;

- DI DARE ATTO che responsabile del procedimento & {] responsabile dellufficio A.S. Anna
Muscara.

L’allegato prospetto alla presente determinazione, ai sensi e per gli effetti dellart. 18 del D.L.
83/2012, verra inserito, per esteso, nel sito ufficiale de] comune sotto il link “Trasparenza

amministrazione aperta” contestualmente alla pubblicazione della presente alPalbo on-line del
comune.
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