
Prouincia di Messina

DELIBERAZIONE DELI.A GIUNTA MUNICIPALE

ORIGINALE tr COPIA E

I)clibera n. 01 det 26/0r/2015

OGGETTo: APPROVAZIONE PROGRAMMA TRIENNALE DELLE ASSUNZIONI 2015-2017.

l,'anno duemilaquindici il giorno ventisei dcl mcsc <.1i gennaio alle otc 10.00, nella Residenza
Municipale e nella consucta sala delle adtnanza, in scguito ad rnvito di convocazionc, sì è riunita la
(ìiunta Municipale con l'intcrvcnto dci Signori:

Presenti Assenti
Sidotr Anna Sindac<r x
lìuzzanca Rosaria Assessore x
lìumati Ninuccia x
l\uzzanca l, rancesco x
Sidoti Salvatore X

r\sscnti: Sindaco Sidoti r\nna c r\sscssore Furnar.i Ninuccia

Prcsicde Salvatorc Sidoti, Vicc Sindaco del Comunc.

l)artecipa il Segretar.io Comunale, Dott. Vinccnzo Princiotta Cariddi

Il Prcsidentc, constatato chc il numero dci prcscnti è legale, dichiara apcrta la scduta cd invita i
convenutj a dclibetare sulla proposta qui di scguito spccificata

LA GIUNTA, MUNICIPAIE

VIS'fr\ I'allegata proposta di dclibctazione conccrncntc I'oggetto;
(IONSIDER \,l'O chc la proposta è corrcdata dai parcri prcscritti dall'art. 53 dcl.la L- n. 1,42/1990,
comc rcccpito dall'art. 1, c<>mma 1,lett. r) della l,.ll. n.48/1991;
lìl'Ì'liNUf A talc proposta mcritevole di accoglimcnkr;
VIS'l O il vigente O.l Ìl'ì,.1,1,. nclla llcgione Sicilia;
(lon votazione unanimc, csprcssa in forma palcsc

DELIBERA

1) Di approvate intcgralmcntc la proposta stcssa, sia nella parte narrativa chc in quella propositiva.
2) Di dichiaratc, stîntc I'urgcnza di proccdcrc in mcrito, con scparata cd unanime votazionc in

forma palese, la prcscnte deliberazione immcdiatamente esecutiva, ax art. 72, comma 2, della

L)\\. n.44/1991.
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COMUNE DI MONTAGNAREALE
Prouincia di Messina

Proposta di deliberazione della Giunta comunale

PRoPoNENTE: rL Srndacc>

Oggetto : Approvazione programma tdennale e annuale delle assunzioni20lS - 2017,=
I

VISTO il D.Lgs. ló5/2001, in particolare l'articolo 6, co. 4,4 bis e 6, i quali, relativamente alla
programmazione triennale del fabbisogno di personale, stabiliscono sinteticamente quanto segue:
- le variazioni delle dotazioni organiche sono approvate dall'organo di vertice delle amministrazioni in
coerenza con la programmazione triennale del fabbisogno di personale di cui all'art.39 della legge
27 .l2.lg9l, n". 449, e successive modificazioni:
- la programmazione triennale del fabbisogno del personale è elaborata su proposta dei compeenti dirigenti
che individuano i profili professionali necessari allo svolgimento dei compiti istituzionali dellp strutture cui
sono prepo:ti: I- le Amministrazioni pubbliche che non prowedono agli adempimenti di cui all'art.6 (fa i quali la
programmazione triennale di cui all'art.39 della l-. no 449197) non possono assumere nuovo personale.
comprc\rr quello appanenente alle catcg()rie proletle:
VISTO I'art. 39 , commi I, l9 e 20 bis, dellalegge27ll2l1997, n.449 e successive modifiche;
VfSTO l'art. 9l del D. Lgs l8/08/2000 n. 261 il quale prevede che gli organi di vefiicc dclle
amministrazioni locali, sono tenuti alla programmazione triennale del fabbisogno di personale, finalizzltto
alla riduzione programmata delle spese del personale e che gli enti locali programmano le prqprie politiche
di assunzioni adeguandosi ai principi di riduzione complessiva della spesa del personale; t
RICHIAMATO I'af'. 76 co.7 del Dl ll2l0E, sostituito datl'art. 14 c. 9 det DL 78/2010 $nvertito con
modificazioni della Legge 12212010 c successivamente modifìcato dall'ert.28, comma ll-quater decreto
legge n.201 del 20l l convertito in legge n.214 del 2211212011, sancisce che è fatto divicto agli enti nei
quali I'incidenza delle spese di personale è pari o superiore al 50% delle spese correnti di procedere ad
assunzioni di personale a qualsiasi titolo e con quaìsivoglia tipologia contrattuale; a seguito del rispetto dì
tale vincolo, gli enti possono procedere ad assunzioni di personale a tempo indeterminato nel limite del 20%
della spesa corrispondente alle cessazioni dell'anno precedente";
RICHIAMATO inoltre il comma 102 dell'art. 4 della L. 183/201I (legge di stabilita per il p12) prevede
che lc disposizioni recate dall'art. 9, comma 28, del decreto legge 3l/05/2010 n. 7E. c{rvertito, con
modificazioni. dalla legge 3010112010, n. 122, secondo cui si può avvalere di personale a tempò determinato
o con conlenzione ovvero con contratti di collaborazioni coordinata e continuatiya, nel limitc del 50% dclla
spesc sostcnuta per le stesse finalità dell'anno 2009, costituiscano principi generali ai fini del coordinamcnto
dclla linanza pubblica ai quali sono tenuti ad adeguarsi anchc gli enti locali;
CONSIDERATO che la programmazione triennale del fabbisogno di personale deve rispondere alla
esigenza di funzionalità e flessibilità della struttura organizzativa al fìne di assicurare un oftimale livello
qualitativo e quantitativo dei servizi erogati, mar'ìtenendo contemporaneamente la spesa entro i lirriti
compalibili con le risorse disponibili e con i vincoli previsti dalla vigente normativa in materia lr personale:
VISTA Ia legge Regionale 29-12-2010, n.24 recantc disposizioni in materia di proroga di ftrterventi pcr
l'esercizio finanziario 201 I e di misure di stabilizzazione dei rapporti di lavoro a tempo determinato, che in
considerazione della palicolare specificità della problenratica del precariato operante in Sicilia inrroducc
specifiche disposizioni necessarie ed indispensabili per la definitiva trasfbrmazione dei rappofti di lavoro in
alto esistcnti in viftìt di precedenti norme regionali da tempo determinaîo a tempo indeterminaîo;
ed in particolare le disposizioni:

- di cui all'art.6, che individuano come destinatari della procedura di slabilizzazione i lavoraksri
lilolari di conîra\lo a tempo determinaîo, provenienti dal c.d. regine Íransitorb dei luvori
socialnrenle ulili di cui al./òndo unico per il prcturitrto; 

l



COMUNE DI MONTAGNAREALE I
Prouincia di Messina

2. Di dare altresì atto che il presente piano triennale è adottato nel rispetto della vigente normativa in tema di
assunzioni a tempo indeterminato e determinato;
3. di riservarsi la possibilita di modificare in qualsiasi momento la programmazione triennale del fabbisogno
di personale qualora si verificassero variazioni della normativa sulle assunzione di personale negli enti locali
tali da determinare mutazioni del quadro di riferimento relativamente altriennio in considerazione;
4. Di dare atlo che sarà rispettata la normativa tempo per tempo vigente in materia di
4. Di trasmettere copia della presente deliberazione alle OO.SS. e alle RSU

Anno 201 7

Categoria Profilo professionale Unità Modalità di asspnzione
A Operatore E Selezionp
B Collaboratore orofessionale I Selezion
L Istruttore Concorso puhlico
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Oggetto: Approvazione programma triennale e annuale delle assunzion i 20L5 - 2017 .E

i,

P,\RFIRI SULLA PROPOSf',{ S()PRr\ INDIC,\'I'À, }.ISPRESSI AI SDNSI DELL'ART. 53 DELII
1.. n.112/1990, COI\{E RECF,PIT() DALLîRT. 1, COMMA 1, LETT. I DEII-A L.R. n 48/1991:

PIiR I-\ RtrGO],ARITA' TECNI(:À
Si csprime parerc lr^VORLVOLF:/
tì.24/o4"1eo."5

Pl l,lì 1,,\ Rt:,GOLARffA' CON'fABIÌ.lt

^ 
||ES-L\ZÌONI.: t)IrLL{ COPDLI'UIL\ FIN^N7-L.\RI,\. AI SENSI l)tiì1.'ART. 55, COMNfA 5, DELL-,\

t.. t 142/1990. COtvfE RICEpI',I O I)AIJ.'ART. 1, COMMA 1, LETT. i DELIA L.R. î.48/19I
t

II relatiwo il-rpcgno cli spcsa pcr viene imputato nel

modo:

Il l{csponsabilc dellîrea Servizio Economico-|.-inanziario

Iìag Nm{o Po iib



Approvato 
" 

rotto.crilto,

IL VICE

L'ASSESSORE ANZIANO DELLA SEDUTA
Rosaria Buzzanca

8-ortl-t.ì..- Sti-T*ei-.w-o.-

PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione è pubblicata in data odierna all'Albo Pretorio on-line del Comune per 15

giomi consecutivi, come prescrifto dall'art. I 1 , camjna 1, della L.R. n. 4411991.

ATTESTAZIONE

ll sottoscritto Segretario Comunale attesta che la presente deliberazione:

- è stata pubblicata all'Albo Pretorio on-line del Comune per 15 giorni consecutivi, come

prescritto dall'art. 11, comma 1 , della L.R. n. 441'1991, a partire dal

Montagnareale, lì
ll Segretario Comunale

Dott. Vincenzo Princiotta Cariddi

? 6 GEil.2015- è divenuta esecutiva il I

E dopo il decimo giorno dalla relativa pubblicazione (art. 12, comma 1, L.R. n. 44t1991);

E perche dichiarata immediatamente esecutiva (art. 12, comma 2, L.R. n. 44t1991);

Montagnareale, î 2 6 GEN.2015


