
Allegato B 
COMUNE DI MONTAGNAREALE -PROVINCIA DI MESSINA 

 
PROSPETTO DELLE RETRIBUZIONI  (1)SPETTANTI  AI SOGGETTI     PER LA REALIZZAZIONE DEI PROGETTI  

DI UTILITACOLLETTIVA DI CUI AGLI ARTT.11 E 12 DELLA LEGGE RGIONALE 21 DICEMBRE 1995 N.85,  
E SUCCESSIVE MODIFICHE ED INTEGRAZIONI,  NONCHE’ DEI RELATIVI ONERI SOCIALI 

 
Il prospetto prevede  la prosecuzione   di n.14  lavoratori  NUOVI CONTRATTISTI   L.R. 16/2006  

    
a tempo pieno        a tempo parziale ( ore settimanali n.  ……24..……..) 

    
Contratto collettivo nazionale di lavoro applicabile :……ENTI LOCALI   biennio economico …2008/2009....................... 
dal 01.01.2011 al 31.12.2011 

 

A B C D E F G    

Num.  
Unità 

Titolo di studio 

Livello 
 di 

inquadrament
o 

Retribuzione 
unitaria mensile 
comprensiva di 
13^ mensilità 

Oneri sociali  
unitari mensili 

Retribuzione  
+ oneri sociali unitari  

x 1 anno (2) 

Importo complessivo  
( A x F )  

   

12 Diploma C1 
    €1210,23 

 
       €493,65 

€20446,56 

 
245.358,72 

1 Licenza media  B1 €1071,92 €437,24 18109,92  18.109,92 

1 Obbligo scolastico A1 €1010,84 €412,32 €17077,92 17.077,92 

       

        

       

       

 

Assegni nucleo familiare x 
n.  4 unità di cui 3  con il 
diploma ed 1 con la licenza 
media 

    
     

   8913,52 

       

                          Importo totale delle retribuzioni e degli oneri sociali  =€  
                 
                 289.460,08                  
             

   

                                         di cui il 10 % a carico dell’Ente proponente  = €                28946,008          
                                                e il 90 % a carico del bilancio regionale = €       260.514,072    

   
 

Firma del legale rappresentante dell’ente proponente 
 ………………………………………………………………… 

_______________ 
 

(1) Ai fini del computo della retribuzione deve farsi riferimento a  quanto previsto dall'art.5 , comma 2, del  D.A. n.744/97/GAB/L del 03 ottobre 1997. 

X 


