
Comune di Montagnareale
Area Servizi/Generali

(Ufficio di Polizia Municioale)

DErERMrNADrnrceNzrnle N. {1 oyr 71 | 0Z l2p1l
OGGETTO: ART. 13 L.R. l7190 - PIANO MIGLIORAMENTO SERVIZI DI POLIZIA

MLTNCIPALEANNO 2013.

PREMESSO, che con delibera di Consiglio Comunale n. 7 del '14.04.201 l, si approvava il Piano
di Miglioramento dei servizi di Polizia Municipale per il triennio 20lll13, ai sensi dell'art. 13 della
L.R.17190, e che con delibera di Giunta Municipale n. 833 del07.06.2013, veniva integrato l'elenco
del personale di Polizia Municipale che pafecipava alla sua attuazione;
VISTA, la delibera di Consiglio Comuna.le n.14 del 26.03.2014, con la quale si approvava il
preventivo di spesa per l'anno 2013, per il personale integrato al Piano di Miglioramento dei servizi
di Polizia Municipale;
VISTA, la nota prot. n. 7539 del 24.05.2016, avente ad oggefto " fondo per il miglioramento dei
servizi Polizia Municipale" - art.20 L.R. n. 23 del 23.12.2002, contributo anno 2013, circolari
assessoriali 6 dicembre 2013, n. 17 e 19 marzo 2014, n. 3, pubblicate rispettivamente, nella
G.U.R.S. N. 56 del 20 dicembre 2013 e n. 13 del 28 marzo 2014, "Assegnazione esercizio
finanziario 2013", con la quale l'Assessorato Regionale della Famiglia delle Politiche Sociali e delle
Autonomie Locali con [a suddetta nota assegnava a questo Comune la somma di €. 5.553,64, pari
al 90% del contributo previsto, comprensivo di oneri riflessi. La rimanente somma di euro 617 ,07,
pari al 109'o del contributo previsto compreso oneri riflessi è a carico del Comune.(tot. lordo euro
6.170,71);
RICHIAMATA, la relazione del responsabile dell'area di Polizia Municipale, dalla quale si evince
che il piano di che trattasi per I'anno 2013, è stato regolarmente realizzato;
VISTO, il prospetto di liquidazione indennità ex art. 13 L.R. 17190;

RITENUTO, pertanto , procedere alla liquidazione di che trattasi;
RICHIAMATO, I'ordinamento EE.LL. Vigente nella Regione Siciliana;

DETERMINA
-Di liquidare e pagare, per i motivi sopra esposti, il personale che ha parlecipato al piano di
miglioramento dei servizi di Polizia Municipale per l'anno 2013, imputando la spesa come
sesue:

RENDICONTO ANALITÍCO DELTA SPESA ANNO 2013
Personale di ruolo

Laf. Grado
Numero
Addetti

Anzianità
nella

qualifica

Giornate
tota li

el'fettive

Importo
giornaliero

lordo

Importo annuale
lordo

L Isp. Capo I >di 15

annl

230 10,0309 €,2.307,12

Si attesta che sarà operata una ritenuta pari al 33,51 % del lordo indicato
personale di ruolo per un totale netto di € 1.728,05.

pafl a € 579,07 per ll

Cat. C4 di ruolo Grado Giornate
effettive

Somme da liouidare al netto dei
contributi orevisti

BARBITTA Francesco Isp.Capo 230 € 1.728,05

Totale € r.728,05



Personale Contrattista

Si attesta che sarà operata una ritenuta pari al 33,51 o/o del
personale contrattista, per un totale netto di € 2.859,38 oltre
un totale di € 46,03 .

lordo indicato pari a € 969,73 per il
contributi INPS di euro 1,61%o, pari a

Numero

Addetti

Ore
giornaliere

Giornate

tota li

effettive

Importo

giornaliero

lordo

Importo annuale

lordo

J 4,48 597 6,47L6 € 3.863,59

Totale € 3,863,59

Cat. C personale
contrattista

Grado Giornate effettive Somme da liquidare al netto
dei contributi orevisti

MOSCA Mauro Ass.te di P.M. 210 € 1.005.81

PIZZO Francesco Ass.te di P.M. 214 € 1.024,97

ZIMMITTI Nuccia Ass.te di P.M. 173 € 828,60,

Totale € 2.859,38

BARBFA Francesco MOSCA Mauro PIZZO Francesco ZIMIt4ITII Nuccia

€ 1.728,05 IMP. € 1.005,81 rMP. c r.024,97 IMP. € 828,60 IMP.

€ 411,28 INPDAP € 239,38 INPDAP € 243,95 INPDAP € 19221 INPDAP

€ 146,88 IRAP € 85,50 IRAP € 87,12 IRAP € 70,43 IRAP

€ 20,91 INAIL € 12,17 INAIL € 12,40 INA]L € 10,02 INArL

€ 16,19 INPS € 16,50 INPS € 13,34 INPS

for.e2,307,12 TOT.€ 1.359,05 TOT, € 1.384,94 TOT. € 1.119,60

Di autorizzare I'uffrcio ragioneria ad emettere mandato di pagamento a favore del personale di
Polizia Municipale di cui sopra, con imputazione delle spese come segue:
euro 4.587 ,43 ex capitolo 512 bilancio 2016;
euro 389,93 ex capitolo 535/1 bilancio 2016 ;

euro 1.193.35 ex caoitolo 513 bilancio 2016.

Il re^sp.
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