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      COMUNE DI MONTAGNAREALE 
Città Metropolitana di Messina 

 

- Ufficio di Segreteria Comunale    -  
 

Via V. Emanuele – C.F.: 86000270834 – Partita I.V.A.:  00751420837 – ( 0941-315252  - Ê 0941-315235 
Sito internet: www.comunedimontagnareale.it 
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Ai candidati  
 

NATOLI Maria Tindara  

NATOLI Andrea 
PONTILLO Angela 

GRANATA Laura  
SALEMI Bonina  

CAFARELLI Teodora 

CALABRESE Francesco 
SALEMI Robertino 

 
 
OGGETTO: CONCORSO per la stabilizzazione ai sensi dell’art. 26, comma 6°, della L.R. 
8/2018, in combinato disposto con l’art. 20, comma 2°, del D.Lgs 75/2017, riservate ai lavoratori 
con cotratto a tempo determinato e selezioni pubbliche ai sensi dell’art. 49 della L.R. 15/2004 
riservate ai soggetti ASU per la copertura di complessivi n° 8 posti di -	Cat.	B	del	vigente	CCNL																																																				
	

-		Comunicazione dell’esito della verifica preliminare della documentazione presentata e 
comunicazione di avvio delle delle prove scritte  
 

- Emissione di contestuale avviso della data di svolgimento della prova orale per i candidati ai 
posti individuati in base ai seguenti profili professionali: 
 

n. 2 posti di Cat. B a tempo indeterminato, part-time  (24 h/sett.) di AUSILIARI SERVIZI P.M. 
 

*       *       *       *       * 
n. 3 posti di Cat. B a tempo indeterminato, part-time (24 h/sett.) di COLLABORATORE AMMINISTRATIVO  
 

• profilo di ausilio alle funzioni di sorveglianza ed assistenza al trasporto scolatico  
 

• profilo di ausilio ai servizi di gestione micronido 
 

*       *       *       *       * 
n. 1 posti di Cat. B ADDETTI ALLA CUCINA a tempo indeterminato, part-time (24 h/sett.) riservata ai 
soggetti ASU  

*       *       *       *       * 
n. 2 posti di Cat. B OPERAI - MANUTENTORI SPECIALIZZATI a tempo indeterminato, part-time (24 
h/sett.) riservata ai soggetti ASU  
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*           *           *           *           * 

Si comunica, che a seguito della verifica preliminare della documentazione presentata ai fini 
della partecipazione alla selezione in oggetto indicata le SS.LL. tutti i candidati in indirizzo sono stati 
AMMESSI a sostenere le prove successive. 

La valutazione dei titoli di studio e di servizio presentati verrà resa nota soltanto dopo che 
saranno state espletate le altre prove con le modalità e nei tempi previsti dal vigente Regolamento dei 
concorsi per la stabilizzazione. 

In forza delle disposizioni regolamentari adottate con deliberazione G.M. n° 27 del 
04/04/2020 per l’adeguamento delle procedure concorsuali alle espresse prescrizioni dell’art. 87, 
comma 5°, del  D.L. 17 marzo 2020 n° 18, e su espressa indicazione della Commissione giudicatrice, 
la S.V. dovrà depositare, a pena di esclusione, presso l’Ufficio Segreterìa del Comune, entro il 
prossimo 14 maggio 2020, ore 13:00 la registrazione e consegna, su appositi supporti video, di una 
presentazione illustrativa delle metodologie di lavoro o di intervento nei settori di attività o per le 
mansioni di riferimento del profilo professionale specificamente posto a base del singolo bando di 
concorso cui ognuno partecipa.  

In conformità con le disposizioni di cui alla delib. G.M. n° 27 del 04/04/2020 il video 
illustrativo dovrà consistere in una sezione temporale non inferiore a 5 minuti e dovrà assumere taglio 
pratico poiché volto a verificare oltre che la comprensione dell’argomento trattato, anche sua capacità di 
risoluzione di problematiche particolari collegate agli aspetti lavorativi afferenti il proprio settore di 
attività. 

Si avvisa, contestualmente, che in caso di positiva valutazione degli elaborati presentati, la 
prova orale in videoconferenza resta fissata per il prossimo 19 maggio ore 10:00 e seguenti presso 
i locali comunali che verranno all’uopo appositamente attrezzati anche per la video-ripresa e la 
massima pubblicità della sessione. 

Resta salva in ogni caso la possibilità di eventuali differimenti che verranno comunicati ai 
candidati esclusivamente a mezzo avviso sul sito istituzionale ed all’Albo Pretorio on-line del 
Comune. 

Si avverte che la mancata consegna della presentazione video o la mancata presentazione alle 
prove orali, senza giustificato motivo, verrà considerata come implicita rinuncia alla partecipazione 
al concorso. 

La presente comunicazione, pubblicato all’Albo Pretorio e sul sito istituzionale on-line del 
Comune assume valore di notifica per bandi nei confronti di tutti i partecipanti ai concorsi in atto 
espletati, per via esclusivamente telematica, presso il Comune di Montagnareale. 

 
Montagnareale, lì 28/04/2020 
        Il Segretario della Commissione 
         dr Giuseppe TORRE 
 

 


